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Nuevo fólder del Programa de formación 
en competencias ciudadanas para guías  
 

 
¿A qué responde el Progr ama de Formación 
para las y los Guías Ciudadanos? 
 
Responde a uno de los objetivos de Misión Bogotá 
que busca fortalecer en las y los guías la capacidad 
de ejercer derechos y  deberes y la apropiación de la 
ciudad con el propósito de desarrollar sus 
competencias ciudadanas como parte de su proceso 
de inclus ión social y económica.  
 
Por tanto, el programa de f ormación tiene como objetivo desarrollar competencias ciudadanas 
en las y los guías 
 
¿Cuál es el resultado del programa de formaci ón? 
 
Por medio del programa de f ormación, las y  los guí as adquieren las herramient as necesarias 
para ser inf ormadores, orientadores y  promotores del ejercicio ciudadano. 
 
Las y  los guí as se conv ierten en ciudadanos y  ciudadanas que conocen y  ejercen sus 
derechos, aprenden a gestionar sus metas y se apropian de la ciudad.   
 
¿Qué competencias adquieren las y los guías ciudadanos? 
 
Habilidades y  conocimient os necesarios para:  
- Const ruir convivencia 
- Participar democráticamente 
- Valorar las dif erencias 
 
Las y  los guí as establecen  una relación dialéctica entre el saber y  el hacer para el ejercicio de 
la ciudadanía. 
 
¿Qué habilidades obtienen las y los guías al final de su experiencia? 
 
Al final de su contrato las y  los guías ciudadanos: 
 

- Conocen los derechos y deberes derivados de su condición de ser humano y del 
desarrollo de una activ idad productiva; además, valoran la dif erencia como un 
elemento que enriquece la convivencia. 

-  Reconocen la ciudad como t errit orio y  como escenario, y  las dinámicas que les 
permiten desarrollar activ idades productivas. 

- Reconocen dif erentes f ormas de comunicación, los códigos que se derivan de ellas y la 
importancia de ref lexionar antes de actuar. 

 
¿En que consiste la relación gestor – guía?  
 
Esta relac ión es un diálogo de saberes que permite un hecho f ormativo. 
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¿Cuáles son los ejes temáti cos del programa de for mación? 
 
- Ejercicio de derechos y deberes: Reaf irma la subjetiv idad y el reconoc imient o de la ot redad. 
 
- Apropiación de la ciudad: Genera procesos que permiten a las y  los guías sentirse partícipes 
de la ciudad y  su historia como actores de sus escenarios. 
 
Habilidades comunicativas:  Enseña a leer los distintos lenguajes de la ciudad (códigos y 
signos), para generar apropiación del espacio público y  participación en la const rucción de 
ciudad como ejercicio de ciudadaní a. 
 
Los anteriores ejes temáticos apuntan a f ortalecer las competencias ciudadanas de las y los 
guías en dos niveles: La Vida y  el Trabajo. 

GUIA EN FORMACIÓN 

 

GESTOR FORMADOR 

Saberes de la profesión 

Saberes de capacitaciones o 
formación prev ias 


